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Caldes reforça la 
participació amb el nou 
Consell de la Gent Gran        

El ple municipal de maig ha aprovat la desig-
nació dels nous membres del Consell de la 
Gent Gran, un espai clau per fomentar la par-
ticipació activa d’aquest col·lectiu en la vida 
municipal. L’òrgan vol esdevenir un punt de 
trobada, diàleg i construcció col·lectiva, re-
forçant la cohesió social i el reconeixement 
de la gent gran com a part essencial del tei-
xit comunitari. A més, s’han incorporat dues 
noves entitats al Registre Municipal —el Club 
Esportiu La Selva OCR i la Plataforma Calden-
ca— ampliant i dinamitzant el teixit associatiu 
local.



Caldes s’adhereix al 
consorci per protegir les 
Gavarres i l’Ardenya       

S’aprova l’adhesió de l’Ajuntament de Caldes 
de Malavella al Consorci de les Gavarres i l’Ar-
denya–Cadiretes, un organisme que agrupa 
administracions per gestionar espais naturals 
protegits. Aquesta incorporació permetrà co-
ordinar accions en àmbits com la prevenció 
d’incendis, la gestió forestal, la biodiversitat 
i la promoció econòmica vinculada al medi 
natural. L’acord reforça el compromís muni-
cipal amb la sostenibilitat i la preservació del 
patrimoni natural dins d’una estratègia terri-
torial compartida.



Troben al Camp dels 
Ninots l’esquelet de cria 
de tapir més complet 
d’Europa       

El jaciment del Camp dels Ninots de Cal-



des ha proporcionat una troballa excepci-
onal: l’esquelet gairebé complet d’una cria 
de tapir d’uns quatre milions d’anys. Es tracta 
de l’exemplar juvenil més complet desco-
bert fins ara a Europa, conservat en conne-
xió anatòmica, fet que permet estudiar amb 
gran precisió el creixement d’aquesta espè-
cie extingida.
La descoberta, realitzada en el marc de la 
campanya dirigida per l’IPHES-CERCA, ele-
va a set els tapirs recuperats al jaciment, amb 
exemplars de diferents edats. Aquesta col·
lecció és una de les més importants del món 
i converteix el Camp dels Ninots en un refe-
rent internacional per a l’estudi del Tapirus 
arvernensis.
La presència conjunta d’adults, juvenils i 
una cria ofereix una oportunitat única per 
reconstruir el cicle vital complet d’aques-
ta espècie. A més, l’excel·lent estat de con-
servació dels esquelets s’explica per les con-
dicions d’un antic llac volcànic que ha actuat 
com una autèntica càpsula del temps.
Des de l’ajuntament de Caldes existeix un 
compromís amb la recerca i la preservació 
d’aquest patrimoni, impulsant les excava-
cions any rere any i la seva divulgació per 
apropar la ciència a la ciutadania i projectar 
el municipi com a referent científic.



La recollida de serà 
quinzenal a partir de l’1 de 
juliol           

A partir de l’1 de juliol, la recollida de la frac-
ció de rebuig a Caldes de Malavella passarà 
de ser setmanal a fer-se cada quinze dies en 
els punts que es fa el porta a porta. Aquest 
canvi respon a la política de millora del reci-
clatge impulsada pel Consell Comarcal de la 
Selva, ens que presta el servei de recollida 
de residus al municipi. 
La mesura és possible gràcies al bon com-
portament de la ciutadania en la separació 
de residus, que ha permès reduir de mane-
ra significativa la quantitat de rebuig gene-
rat. L’elevat nivell de reciclatge assolit fa via-
ble adaptar la freqüència de recollida sense 
afectar el servei, afavorint una gestió més efi-
cient, sostenible i respectuosa amb el medi 
ambient. L’Ajuntament valora positivament el 
compromís dels veïns i veïnes amb la recolli-
da selectiva, clau per avançar cap a un mo-
del més responsable.

Gràcies a la bona 
separació, a partir de 
l’1 de juliol, el rebuig 
passarà a recollir-se 
cada 15 dies

A caldes 
separem bé



Caldes celebra la Nit de les 
campiones i els campions 
posant en valor l’esport 
local         

El passat dissabte dia 6 de juny, Caldes de 
Malavella va celebrar la Nit de les campiones 
i els campions, una jornada marcada pel re-
coneixement i la celebració de l’esport local. 
L’acte va reunir esportistes, clubs i famílies en 
un ambient festiu, on es va destacar l’esforç, 
la constància i els èxits assolits durant la tem-
porada. Més enllà dels resultats, la vetllada va 
posar en relleu la importància dels valors que 
transmet l’esport, com el treball en equip, el 
respecte i la superació personal. La trobada, 
en paraules del regidor Alex Toldrà, “aquest 
acte serveix per reforçar la cohesió social del 
municipi, una tarda de convivència i orgull col·
lectiu”. 



Caldes tanca amb orgull 
l’any de la 26a Ciutat 
Gegant         

Caldes de Malavella ha tancat el seu any com a 
36a Ciutat Gegantera amb una gran satisfacció 
i una valoració molt positiva. Al llarg d’aquest 
any, el municipi ha posat la cultura popular i el 
patrimoni al centre, reforçant el sentiment de 
pertinença i orgull col·lectiu. Les activitats han 
tingut una gran participació i han consolidat 
la tradició gegantera com un element clau de 
cohesió social. Aquest any ha servit per pro-
jectar Caldes arreu i per reivindicar els valors 
de la cultura popular, deixant un llegat viu que 
continuarà fent créixer el teixit cultural i asso-
ciatiu del poble.



Caldes de Malavella 
renova el parquet del 
pavelló municipal         

L’Ajuntament de Caldes de Malavella ha ini-
ciat la renovació del parquet del pavelló mu-
nicipal, un equipament clau per a la pràcti-
ca esportiva del municipi i molt utilitzat per 
clubs, centres educatius i infants. El paviment 
anterior, instal·lat l’any 1994, havia superat la 
seva vida útil després de més de 30 anys d’ús 
intens. La nova instal·lació, amb una inversió 
de 169.000 € (IVA inclòs) i el suport de la Di-
putació de Girona amb 50.000 €, incorpora 
un parquet esportiu modern, més segur i du-
rador. Aquesta actuació permetrà millorar la 
qualitat de joc, reduir el risc de lesions i adap-
tar l’equipament als estàndards actuals, refor-
çant el compromís municipal amb l’esport i el 
benestar de la ciutadania.



Anem per feina

Finalitzen les obres de reparació al carrer 
Santa Maria
L’Ajuntament ha finalitzat la reparació de l’em-
bornal al carrer Santa Maria, millorant el dre-
natge, la seguretat i el benestar del veïnatge 
de la zona.

Caldes de Malavella, premiada pels valors 
educatius a l’esport
L’Ajuntament recull el Premi Valors en Acció 
2025-2026 pel projecte “Llibreta de Valors” 
de l’Escola Esportiva Municipal. La iniciati-
va destaca el compromís col·lectiu per pro-
moure respecte, esforç i joc net com a eina 
educativa i de cohesió social.



Ioga en família per connectar salut i patri-
moni a Caldes
La Font de la Vaca acull una nova sessió de 
ioga i patrimoni amb totes les places exhau-
rides i gran participació familiar. L’activitat, 
impulsada per Visit Caldes, combina movi-
ment conscient i entorn natural per promou-
re benestar i descoberta.

Caldes amplia les grades dels equipaments 
esportius municipals
L’Ajuntament incorpora nous mòduls de gra-
des al Pavelló Municipal i a la Pista Polivalent, 
arribant a 80 places per espai. La millora res-
pon al creixement de l’activitat esportiva i re-
força la comoditat del públic i el paper social 
de l’esport.



Pas a pas avancem per Caldes
A vegades, els tràmits i les gestions 
administratives no van tan ràpid com voldríem. 
La burocràcia té els seus tempos i, sovint, 
això pot generar impaciència. Però també 
és cert que, amb constància i treball, com 
ha demostrat l’equip de Junts per Caldes, 
aquests processos acaben donant fruit i es 
transformen en millores reals per al benestar 
dels veïns i veïnes de Caldes de Malavella.
La rotonda de l’entrada del Llac del Cigne n’és 
només un exemple, però com aquest n’hi ha 
d’altres: actuacions i projectes que avancen 
- la reforma del primer pis de la Casa Rosa, 
el Centre de Dia, camí de Can Solà-, més a 
poc a poc del que ens agradaria, però amb 
pas ferm. En el cas de la rotonda del Llac del 
Cigne, malgrat els entrebancs i les dificultats 
administratives que en algun moment han 
posat bastons a les rodes, avui podem dir que 
el projecte ja està licitat i a punt d’execució 
per part de la Generalitat.
A poc a poc es van veient els fruits d’aquesta 
feina. I si cal, com sempre hem fet, des de 
l’Ajuntament estarem amatents per continuar 
reclamant i defensant allò que Caldes 
necessita.



Un estiu ple d’activitat?
Tots volem trencar la monotonia de l’hivern i 
passar l’estiu al més agradable possible. Viurem 
un estiu ple d’activitats i els de SOM Caldes serem 
els primers de participar a tot el que podem i 
col·laborar amb el que faci falta. Conviure fa 
poble! Els vespres a la fresca conviden a fer 
poble, a parlar de tot i amb tothom. Aprofitem-
ho! Aquesta vida col·lectiva, aquest compartir 
amb els veïns ens portarà també a comentar allò 
que ens preocupa, allò que hem treballat tot l’any 
o que fa temps que hi donem voltes.
Els de Can Solà, Malavella Park, Llac del Cigne o 
Aigües Bones segur que comenten els accessos a 
les seves urbanitzacions. Com estan els carrils bici 
promesos fa tant temps? Com estan els projectes 
pendents que no hi ha manera de desencallar? 
Tant de bo només hagin de parlar d’això i temes 
tant importants com la llum o l’aigua no hagin de 
ser motiu de preocupació. Els pares es trobaran 
als patis de les escoles, als parcs infantils, a la 
zona esportiva o a la biblioteca i de ben segur es 
preguntaran com està aquell famós projecte i tot 
allò que sabia de fer fa tant de temps? Els avis, a 
l’ombra d’algun arbre, a la Casa Rosa o a l’Esplai 
es preguntaran com està el tema del Centre de 
Dia, de la Sala de Vetlles o del transport adaptat?
Un nou curs ha acabat però els temes per 
parlar aquest estiu no són nous, tornen a ser 
els mateixos de sempre. Això no ens ha de fer 
defallir, ans al contrari, ens ha de donar forces 
per continuar treballant pel Caldes que creiem 
que ens mereixem!.



Caldes, Manantial de Catalunya
A tots en agrada definir Caldes com el poble de 
l’Aigua, en majúscula. Brolla de sota terra des 
de fa milers d’anys. Gràcies a l’aigua tenim un 
patrimoni com les Termes Romanes, les cases 
modernistes dels estiuejants, balnearis, fondes 
i hotels. També empreses embotelladores 
que generen llocs de treball i fan negoci amb 
l’aigua, una matèria primera gratuïta. 
A més tenim una riquesa que hem de cuidar 
entre tots: moltes fonts, brolladors, safareigs 
i basses….però fent una passejada pel poble, 
en trobem amb l’aixeta trencada o que no 
raja, altres amb entorn descuidat, amb brutícia 
i que no tenen un manteniment adequat. Fa 
uns dies, el safareig de sota Sant Grau estava 
brut, el pas de la riera Lleixiu amb deixalles i el 
sortidor de la plaça Catalunya, que fa temps 
que no raja, era ple de molsa verda. 
Des de l’ajuntament, cal preservar els dret de 
l’aigua i els espais comuns,  i totes les persones 
que vivim a Caldes hem de cuidar la nostra 
aigua. Forma part del nostre patrimoni. Fem 
que l’aigua neta i bona no només la trobem 
dins les ampolles comercialitzades.  



Ja hem superat l’equador del mandat i és un bon moment per fer 
balanç. Més enllà dels titulars i de les publicacions a les xarxes socials, 
els veïns i veïnes es pregunten què ha passat amb els grans projectes 
anunciats i quines són les solucions als problemes del dia a dia.
Un exemple evident és la mobilitat entre les urbanitzacions i el nucli 
urbà. Fa anys que els residents reclamen una connexió segura per 
poder arribar al poble caminant o en bicicleta. Avui dia, en molts 
casos, l’única alternativa és el vehicle privat o assumir el risc de 
circular per carreteres i camins sense vorals adequats per als vianants. 
Les urbanitzacions no poden continuar sent barris aïllats de Caldes. 
Cal planificar itineraris segurs, buscar finançament supramunicipal i 
prioritzar les actuacions que permetin una mobilitat més sostenible i 
segura. No és només una qüestió de comoditat; és una qüestió de 
seguretat i d’igualtat entre tots els veïns del municipi.
La manca de previsió també s’ha fet evident en la gestió del personal 
municipal. On triguem a cobrir places i s’afegeix la reducció de 
la jornada laboral dels empleats públics a 35 hores setmanals. Es 
sabia que era una mesura reivindicada pels sindicats i que no hauria 
d’haver estat cap sorpresa. S’hauria d’haver treballat en la seva 
implantació, fa temps. Tanmateix, també és evident que determinats 
serveis essencials, com la Policia Local i altres serveis, difícilment 
poden mantenir el nivell de cobertura actual amb aquesta reducció 
horària. S’ha de garantir el Servei Públic, però no a costa del drets 
dels empleats. Per això, caldria haver treballat amb temps una solució 
negociada, com un complement de dedicació que permetés 
mantenir una jornada efectiva d’unes 37,5 hores setmanals en 
aquells serveis que ho requereixen, sempre des del diàleg amb els 
representants dels treballadors i amb plena seguretat jurídica. Anticipar 
els problemes és governar; esperar que esclatin és improvisar.
I mentre aquestes qüestions quotidianes continuen sense resposta, 
també ens preguntem què ha passat amb els grans projectes 
anunciats a principi de mandat.: biblioteca, carril bici, rotonda Dr. 
Furest, Centre de dia...  Quines són les prioritats del govern? En quin 
estat es troben les actuacions compromeses? Quin és el calendari 
previst? Els veïns i veïnes tenen dret a saber-ho.
Caldes necessita una administració que planifiqui, que expliqui i 
que executi. Una administració que treballi per connectar millor les 
urbanitzacions amb el poble, que doni estabilitat als serveis municipals 
i que compleixi els compromisos adquirits.
Des del PSC continuarem fent una oposició responsable i constructiva. 
Criticarem allò que considerem que no funciona, però també 
aportarem propostes i alternatives. Perquè creiem que Caldes té 
potencial per avançar molt més del que està avançant, però això 
exigeix menys improvisació, més planificació i una gestió centrada en 
els problemes reals de la ciutadania.
Els grans municipis no es construeixen amb anuncis. Es construeixen 
amb projectes que es compleixen i amb solucions que milloren la 
vida de la gent.



Critica de la moción de las ayudes a las urbanizaciones construidas 
entre los años 60 y 80:
Després de llegir la documentació presentada, vull manifestar que 
comparteixo plenament l’esperit dels acords proposats, especialment 
pel que fa a la necessitat d’un marc normatiu i financer específic, la 
creació d’un fons de suport, la flexibilització de determinats criteris 
urbanístics i la implicació de les diferents administracions per donar 
resposta a una problemàtica històrica que afecta milers de famílies i 
nombrosos municipis.
Tanmateix, considero que el document presenta algunes mancances 
que convindria revisar per reforçar-ne la credibilitat i l’eficàcia. En 
primer lloc, el text fa una descripció molt extensa i reiterativa de la 
problemàtica, però aporta poques dades actualitzades que permetin 
dimensionar amb precisió la situació actual. Bona part de les xifres 
exposades provenen de l’inventari de l’any 2015, és a dir, d’un estudi 
de fa més d’una dècada. Si es pretén impulsar canvis legislatius 
i financers de gran abast, seria convenient fonamentar-los en 
informació més recent i contrastada.
En segon lloc, la redacció tendeix a presentar la situació de manera 
excessivament generalista, agrupant realitats molt diverses sota 
una mateixa problemàtica. No totes les urbanitzacions amb dèficits 
urbanístics tenen les mateixes necessitats, els mateixos nivells de 
consolidació ni la mateixa capacitat de regularització. Aquesta 
heterogeneïtat mereix una anàlisi més detallada per evitar solucions 
uniformes que podrien resultar inadequades en determinats casos.
També es troba a faltar una reflexió més profunda sobre les 
responsabilitats acumulades al llarg dels anys. El document exposa 
amb detall les dificultats actuals, però evita analitzar de forma crítica 
les causes administratives i polítiques que han contribuït a perpetuar 
aquesta situació durant dècades. Sense aquest exercici d’autocrítica, 
existeix el risc que les noves mesures acabin reproduint dinàmiques 
que no han funcionat en el passat.
A més, tot i que es reclama un esforç financer significatiu per part de 
les administracions supramunicipals, no s’especifica amb prou claredat 
l’impacte econòmic estimat de les mesures proposades ni els criteris de 
distribució dels recursos. Aquesta manca de concreció dificulta valorar-
ne la viabilitat real.
Finalment, sorprèn que una iniciativa que reivindica una resposta 
estructural i coordinada no incorpori objectius quantificables, terminis 
d’execució ni mecanismes d’avaluació dels resultats. Sense aquests 
elements, existeix el risc que la moció esdevingui una declaració 
d’intencions sense garanties efectives de compliment.
Per tot això, reitero el meu suport als acords plantejats i a la necessitat 
d’abordar aquesta problemàtica de manera urgent, però considero 
que la documentació guanyaria en solidesa, rigor i capacitat de 
convicció si incorporés dades actualitzades, major concreció tècnica 
i una anàlisi més crítica de les causes que han conduït a la situació 
actual.



Cada dimarts 
Mercat municipal 
8 a 13 h · Plaça de la Selva

Cada dijous
Caminada
9.30 a 11 h · Casa Rosa

Cada diumenge
Fira Mercat
9 a 13 h · Plaça de l’Ajuntment

Visita turística guiada
A les 11 h · Oficina de turisme · 3€

Per recordar

CALENDARI D’AJUTS SOCIALS
Ajuts d’urgència social: durant tot l’any
Reforç socioeducatiu de secundària: durant tot 
l’any
Centre de dia: durant tot l’any

HORARI DEIXALLERIA
Matins: cada dia de dilluns a diumenge de 10 a 
12.45 h (tancament a les 13 h).
Tardes d’estiu (15 juny – 15 setembre): dimarts, 
dimecres i divendres de 16 a 18.45 h (tancament 
a les 19 h).
Tardes de la resta de l’any (16 setembre – 14 juny): 
dimarts, dimecres i divendres de 15 a 17.45 h (tan-
cament a les 18 h).



RECOLLIDA DE VOLUMINOSOS PORTA A 
PORTA  
El Servei de Recollida de Voluminosos es fa el 
darrer dimecres i segon dimecres de cada mes. 
Cal prèvia sol·licitud a Nora (872 012 018). Es pot 
sol·licitar fins a les 17:30 del dia abans. Hi ha un lí-
mit de 25 sol·licituds a cada servei, en cas de so-
bre passar les sol·licituds s’hauran d’esperar fins a 
la propera recollida.

MATRICULACIÓ ESCOLA MUNICIPAL DE 
MÚSICA CALDES DE MALAVELLA 
Període de matriculació: 7, 8 i 9 de juliol en for-
mat presencial de 10 a 14 h o per telèfon trucant 
al 649402246

SERVEI DE DINAMITZACIÓ EMPRESARIAL 
Suport i assessorament a emprenedors i empre-
ses. A partir d’ara aquest servei es prestarà els di-
vendres. Demanar cita prèvia a l’Ajuntament. 

CANVI UBICACIÓ JUTJAT DE PAU
A causa de les obres a l’edifici de la Casa Rosa, 
el Jutjat de Pau es trasllada provisionalment a 
l’Escola Municipal de Música.

SERVEI AGENT TELEMÀTIC
Un servei pensat per fer els teus tràmits més fà-
cils
De dilluns a divendres, 9 a 14 h (Ajuntament – 
entrada pel pati de Cal Ferrer)
Cita prèvia recomanada: WhatsApp: 651 654 259 
/ Correu: agent.telematic@caldesdemalavella.cat
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